
 
 

 
 

مشهد به منظور تامین و تکمیل بخشی از نیروی انسانی مورد نیاز    سدقواقع در شهر م  "هشتم رئوف کوثرهتل خورشید  "

 نماید.استخدام می ، از طریق برگزاری آزمون خود در مشاغل عمومی و تخصصی، 

پایان روز کاری چهارشنبه،  توانند حداکثر تا  های ثبت نام و شرکت در آزمون، میمتقاضیان جهت تشکیل پرونده و تکمیل فرم

کپی    1401ماه  آبان  11مورخ   و  داشتن مدارک شامل اصل  در دست  آخرین مدرک  ت  تمام صفحابا  ملی،  کارت  شناسنامه، 

 تحصیلی، کارت پایان خدمت و یک قطعه عکس پرسنلی، به نشانی زیر مراجعه نمایند. 

 امور اداری و کارگزینی   -هتل خورشید هشتم   - 7انتهای شهید شوشتری    -بولوار شهید شوشتری   -مشهد 

 های ذیل تماس حاصل فرمایند. تلفن توانند با شمارههمچنین  جهت کسب اطلاعات بیشتر می

 ) امور اداری و کارگزینی هتل خورشید هشتم (   33406334 - 051

 ) دفتر مرکزی (   88327657 - 021

 در آزمون شرایط ثبت نام 

 شرایط عمومی   - 1

 تابعیت ایرانی  •

 اعتقاد و التزام به نظام جمهوری اسلامی و دین مبین اسلام •

 دارا بودن کارت پایان خدمت و یا معافیت دائم قانونی برای آقایان  •

 معارض با نظام جمهوری اسلامیهای سیاسی عدم سابقه وابستگی یا عضویت در احزاب و گروه •

 دارا بودن مدرک تحصیلی مرتبط با عناوین شغلی مطابق با جدول مشاغل مورد نیاز  •

 عدم اشتغال به کار رسمی، تعهد خدمت و منع استخدام به موجب آرای مراجع قضایی  •

 عدم اعتیاد به مواد مخدر، سوء پیشینه کیفری و اشتهار به فساد اخلاقی •

 شود جسمانی و روانی و توانایی برای انجام کاری که استخدام می دارای سلامت  •

 دارا بودن سن مجاز برای جذب و استخدام بر اساس مدرک تحصیلی •

 

 

 

 



 
 

 
 

   شرایط اختصاصی  - 2

مدت انجام خدمت وظیفه به حداکثر سن داوطلبان مرد، اضافه خواهد شد. افراد دارای کارت معافیت، مشمول این   •

 باشند. نمیموضوع 

های سراسری روزانه، غیر انتفاعی و آزاد اسلامی مورد تائید وزارت علوم، مدارک دانشگاهی بایستی فقط از دانشگاه •

تحقیقات و فناوری و وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی، بوده و مقطع، رشته و گرایش تحصیلی، معدل و 

 تاریخ فراغت از تحصیل در آن ذکر شده باشد. 

دوره  مدرک  • عناوین  با  تحصیلی  مدارک  همچنین  و  مکاتبهمعادل  و  باز  آموزش  فراگیر،  نحوه  های  به  توجه  با  ای 

 های سراسری دانشگاه، مورد پذیرش نخواهد بود.پذیرش دانشجو خارج از آزمون

آنان بعد از تاریخ    مدارک داوطلبانی که تاریخ فراغت از تحصیل یا تاریخ پایان خدمت نظام وظیفه و یا کارت معافیت دائم •

 برگزاری آزمون کتبی باشد، مورد پذیرش نخوهد بود. 

توانند ثبت های امتحانی، صرفاً دانش آموختگان همان رشته، گرایش و مقطع تحصیلی مندرج در جدول، می در هر یک از رشته •

 باشد. پذیر نمیها، امکان ها و گرایشنام کنند و پذیرش دیگر رشته 

ی پذیرفته شدگان نهایی از مراجع ذیصلاح استعلام خواهد شد و در صورت عدم صحت مدارک در هر  اصالت مدارک تحصیل •

 مرحله ) حتی در صورت پذیرش در آزمون و اشتغال به کار ( بکارگیری داوطلب، منتفی خواهد بود. 

 باشد.می   ملاک عمل در محاسبه تاریخ فراغت از تحصیل، تاریخ مندرج در گواهینامه موقت پایان تحصیلات •

 های شغلی، پذیرفته شدگان در صورت تمایل در سایر مشاغل استخدام خواهند شد. پس از تکمیل ظرفیت ردیف  •

 

 جدول مشاغل مورد نیاز 

 ردیف 
 عنوان شغل  

 محل فعالیت  /

تعداد افراد  

 مورد نیاز

مدرک  

 تحصیلی
 جنسیت سن رشته تحصیلی

 لیسانس نفر  5 پذیرش و رزرواسیون  1
و زبان انگلیسی  -گردشگری  -هتلداری 

 المللی های بینسایر زبان
 مرد / زن  سال  30حداکثر  

 مرد  سال  30حداکثر   مدیریت صنعتی   -حسابداری  لیسانس نفر  2 تدارکات و پشتیبانی  2

 لیسانس نفر  12 فنی، مهندسی و تاسیسات 3
 -مهندسی برق و مکانیک مکانیک 

 تاسیسات
 مرد  سال  30حداکثر  

 نفر  10 رستوران 4

 مرد / زن  سال  30حداکثر   هاکلیه رشته فوق دیپلم
 نفر  15 آشپزخانه  5

 نفر  2 خدمات   6

 نفر  10 خانه داری 7

 



 
 

 
 

 ها و امتیازات قانونی  سهمیه

 بندی نهایی، برخوردار خواهند شد. امتیاز اضافی در جمع 10از  داوطلبان ایثارگر و دارای شرایط خاص - 1

 در آزمون کتبی برخوردار خواهد شد. 1/ 4های معتبر خارجی، از ضریب های هتلداری از دانشگاهالتحصیلان رشتهفارغ - 2

 در آزمون کتبی برخوردار خواهد شد. 1/ 4، از ضریب داوطلبان بومی ساکن در شهر مشهد - 3

های آموزشی داخلی و  ها و مراکز اقامتی و مدرک و گواهینامه معتبر شرکت در دورهداوطلبان دارای سابقه کار در هتل  -  4

 خارجی مرتبط با شغل مورد نظر، در اولویت جذب و استخدام قرار خواهند داشت. 

 بخش چهارم ( جزئیات آزمون  

 ؛ منابع و تعداد سوالات آزمون مواد  - 1

مواد  

 امتحان 

زبان 

 انگلیسی

زبان 

 عربی

ادبیات 

 فارسی 

معارف  

 اسلامی 

ریاضی  

 و آمار 

و   اطلاعات عمومی

 جفرافیایی گردشگری

فناوری 

 اطلاعات 

هوش و  

 استعداد 

گردشگری  

 و هتلداری 

 مجموع 

 سوالات 

تعداد  

 سوال 
10 10 10 10 10 10 10 10 20 100 

 

 نحوه برگزاری آزمون   - 2

 ای ) تستی ( برگزار خواهد شد.آزمون به صورت کتبی و چهار گزینه •

 باشند. ( می 1تمامی سوالات دارای ضریب یکسان ) ضریب  •

اشتباه، یک نمره منفی در نظر گرفته خواهد صحیح، یک نمره مثبت و به ازای هر پاسخ  به ازای هر پاسخ   •

 شد.

 مدت زمان برگزاری آزمون  - 3

 دقیقه خواهد بود.  150سوال (  100مدت زمان پاسخگویی به سوالات آزمون )  •

 نحوه ثبت نام   - 4

 مراجعه حضوری به واحد اداری و کارگزینی هتل خورشید هشتم رئوف کوثر  •

 مراحل ثبت نام  - 5

ریال از سوی داوطلبان دارای سهمیه، به   1,000,000از سوی داوطلبان آزاد و ریال  1,500,000واریز مبلغ  •

 هزینه ثبت نام در آزمون به شماره حساب یا شماره کارت اعلامی از سوی هتل عنوان 

 ارائه فیش واریز یا کارت به کارت به مسئول واحد اداری و کارگزینی هتل ) سرکار خانم خیرآبادی (  •

 دریافت و تکمیل فرم ثبت نام در آزمون و تحویل آن به مسئول واحد اداری و کارگزینی هتل   •

کپی   • شامل  نیاز  مورد  مدارک  وات  صفحتمام  ارائه  تحصیلی  مدرک  آخرین  ملی،  کارت  یک    شناسنامه، 

 قطعه عکس پرسنلی به مسئول واحد اداری و کارگزینی هتل 

 لدریافت رسید پرداخت هزینه ثبت نام در آزمون و تحویل مدارک از مسئول واحد اداری و کارگزینی هت •


